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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ! HMT MANALU, S.SiT., M.Sc
Jabatan KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama 2 ANDI HARUN
Jabatan WALIKOTA SAMARINDA

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 Nopember 2025

Pihak Pertama,

‘NIF 1977023 200012 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

SASARAN INDIKATOR
O STRATEGIS SASARAN SRILEAN  § TR
Meningkatnya Kualitas
Keselamatan dan ’ 5
1 Kualitas Layanan Rasio Konektivitas % 57,67
Transportasi
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 54.346.749.609
Kabupaten / Kota
2. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Rp 56.452.152.626
dan Angkutan Jalan (LLAJ)
3 Program Pengelolaan Pelayaran Rp 4.982.151.750

Jumlah Anggaran Rp 115.781.053.985

Samarinda, 10 Nopember 2025

’E'_ir_lgl\( Kedua, Pihak Pertama,




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN
SEKRETARIAT

2025



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si

Jabatan Sekretaris Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama ; HMT MANALU, S.SiT., M.Sc

Jabatan . Kepala Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS SEKREJTARIS

HMT MANALU, S.SiT., M.Sc DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si
NIP. 19770328 200012 1 001 NIP. 19820708 200012 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

SEKRETARIAT
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA
NO SASARAN PROGRAM | INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Nilai Hasil Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja iiai
Instansi Pemerintah Nilai 80,00
(AKIP) Perangkat
Daerah
Meningkatnya Kualitas
1 Tata Kelola dan Kinerja
Perangkat Daerah
Nilai Indeks Kepuasan Indeks 87 48
Masyarakat (IKM) '
PROGRAM ANGGARAN

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

HMT

KEPALA DINAS

LU, S.SiT., M.Sc
NIP. 19¥70328 200012 1 001

Rp

54.346.749.609

Samarinda, 11 Nopember 2025

SEKRETARIS

DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si

NIP. 19820708 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ! FAIZAL, SE., M.Si

Jabatan Kepala Sub Bagian Perencanaan Program
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si

Jabatan Sekretaris Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetap kan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN

SESRETARIS PERENCANAAN PROGRAM
ﬂ
- i
DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si BAIZAL, SE.. M.Si

NIP. 19820708 200012 1 001 NIP. 19810728 200901 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

3. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Total Keseluruhan :

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen
1 Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Dokumen 17
Daerah Daerah
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Capaian
Capaian Kinerja dan Kinerja dan lkhtisar
Ikhtisar Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja SKPD
SKPD dan Laporan Hasil dan Laporan Hasil
- Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan Laporan ¢
Laporan Capaian Kinerja Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
3 Terlaksananya Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi Tm— 4
Kinerja Perangkat Daerah | Kinerja Perangkat Daerah P
KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Perencanaan, 1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp 138.829.500
Penganggaran Daerah
dan Evaluasi
Kinerja 2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp 41.152.750
Perangkat Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD
Daerah

Rp 41.573.750

Rp 221.556.000

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA SUB BAGIAN
PERENCANAAN PROGRAM

-~ % ———n
=

p{lzm, SE., M.Si
NIP/ 19810728 200901 1 003

SEKRETARIS

DIDI ZULYANI, S.8TP., M.Si
NIP. 19820708 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama s RITA SUSILAWATI, SE

Jabatan Kepala Sub Bagian Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si

Jabatan Sekretaris Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetap kan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN
DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si RITA SUSILAWATI, SE

NIP. 19820708 200012 1 001 NIP. 19770514 200701 2 017



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SUB BAGIAN KEUANGAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN | TARGET
Tersedianya Gaji dan Jumlah_ Orang"yang Orang/
1 Tunianaan ASN Menerima Gaji dan Bulan 111
jang Tunjangan ASN
. _ . Jumlah Dokumen Hasil
2 lz::ﬁ:’air;y:nﬁgum:;szgﬁ Penyediaan Administrasi Dokumen 4
9 Pelaksanaan Tugas ASN
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Kevangan
Keuangan Akhir Tahun Akhir Tahun SKPD dan
3 SKPD dan Laporan Hasil Laporan Hasil Koordinasi Laporan 4
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Laporan P
Laporan Keuangan Akhir Keuangan Akhir Tahun
Tahun SKPD SKPD
Tersedianya Hasil Analisis Jumlah Dokumen Hasil
dan Pengembangan Analisis serta
4 Retribusi Daerah, serta Pengembangan Retribusi | Dokumen 4
Penyusunan Kebijakan Daerah dan Kebijakan
Retribusi Daerah Retribusi Daerah
Tersedianya Laporan Jumiah Laporan
5 Pengelolaan Retribusi Pengelotaan Retribusi Dokumen 4

Daerah

Daerah




KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN

. Administrasi Keuangan 1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 16.228.934.305
Perangkat Daerah
2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp 7.670.507.000
Tugas ASN

3. Koordinasi dan Penyusunan Laporan  Rp 46.668.750
Keuangan Akhir Tahun SKPD

. Administrasi 1. Analisa dan Pengembangan Retribusi Rp 18.802.514
Pendapatan Daerah Daerah, serta Penyusunan Kebijakan
Kewenangan Retribusi Daerah
Perangkat Daerah
2. Pelaporan Pengelolaan Retribusi Rp 18.878.425
Daerah
Total Keseluruhan : Rp 23.983.790.994

Samarinda, 11 Nopember 2025

SEKRETARIS KEPALA SUB BAGIAN
KEUANGAN
DIDI ZULYANI, S.STP.., M.Si RITA SUSKLAWATI, SE

NIP. 19820708 200012 1 001 NIP. 19770514 200701 2 017



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FADLAN, SE
Jabatan Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama : DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si

Jabatan Sekretaris Dinas Perhubungan Kota Samarinda

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN
SERRERARIS UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si FADLAN, SE

NIP. 19820708 200012 1 001 NIP. 19680128 199403 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Tersedianya Komponen Jumlah Pakt‘;"t Konjponen
AP Instalasi Listrik/
1 | Instalasi Listrik/ Penerangan Paket 5
Bangunan Kantor Penerangan B_angynan
Kantor yang Disediakan
. Jumiah Paket Peraiatan
2 Te‘g:ﬂ::nnylfapae;a:?atigosa" dan Perlengkapan Kantor Paket 5
gkap yang Disediakan
. L Jumlah Paket Bahan
3 Tersedianya Bahan Logistik Logistik Kantor yang Paket 5
Kantor L
Disediakan
. Jumlah Paket Barang
4 Ceta;ll-(ear:?iilﬁnggnsaraar:j%an Cetakan dan Penggandaan Paket 5
99 yang Disediakan
Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi
S Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu Laporan 4
Terlaksananya Jumtah Laporan
Peienggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat
6 Koordinasi Konsultasi | Koordinasi dan Konsultasi | -2PO"@" 4
SKPD SKPD
Tersedianya Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan
7 Dinas Operasional atau Dinas Operasional atau Unit 2

Lapangan

Lapangan yang Disediakan




NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
. Jumlah Paket Mebei yang .
8 Tersedianya Mebel Disediakan Unit 5
Jumlah Laporan
Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa
9 Komunikasi, Sumber Daya | Komunikasi Sumber Daya Laporan 4
Air dan Listrik Air dan Listrik yang
Disediakan
Jumiah Laporan
Tersedianya Jasa Penyediaan Jasa
10 Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor Laporan 4
yang Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan
1 Pemeliharaan, Pajak dan yang Dipelihara dan Unit 30
Perizinan Kendaraan Dinas Dibayarkan Pajak dan
Operasional atau Lapangan Perizinannya
Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/ Rehabilitasi : :
12 Bangunan Lainnya yang Unit 1
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya P
Terlaksananya Jumlah Sarana dan
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Prasarana Gedung Kantor
13 Sarana dan Prasarana atau Bangunan Lainnya Unit 1

Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

yang Dipelihara/
Direhabilitasi




KEGIATAN

1. Administrasi Umum 1
Perangkat Daerah
2

3
4

5.
6.

2. Pengadaan Barang Milik 1.

Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah 2
Daerah

3. Penyediaan Jasa 1

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 2

—

4. Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Total

SEKRETARIS

SUB KEGIATAN

. Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor

. Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

. Penyediaan Barang Cetakan dan

Penggandaan

Fasilitas Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi

Konsultasi SKPD

Pengadaan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

. Pengadaan Mebel

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

. Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

. Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Keseluruhan :

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp
Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

ANGGARAN
61.080.400
760.202.000

27.940.000
3566.692.150

43.770.000
220.386.148

1.011.075.000

499.935.000

25.868.934.017

111.780.000

848.744.900

139.624.000

191.239.000

30.141.402.615

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN

o

DIDI ZULYANI, S.STP., M.Si FADLAN, SE
01 NIP. 19680128 199403 1 007

NIP. 19820708 20001210



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
UPT. PKB
2025



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : REDY HARIE SENJAYA, ST., MM

Jabatan Kepala UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : HMT MANALU, S.SiT., M.Sc

Jabatan Kepala Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA UPTD
KEPALA DINAS PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR

/

HMT SiT., M. REDY HARIE SENJAYA, ST., MM
NIP. 19Y70328 200012 1 001 NIP. 19800221 201101 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
UPTD. PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR
'DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Tersedianya Sarana dan Jumlah Sarana dan
1 Prasarana Pengujian Prasarana Pengujian Unit 151
Berkala Kendaraan Berkala Kendaraan
Bermotor Bermotor yang Tersedia
Meningkatnya Kapasitas Jumlah Sumber Daya
5 Sumber Daya Manusia | Manusia Penguijian Berkala Giran 16
Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor yang 9
Kendaraan Bermotor Ditingkatkan Kapasitasnya
Tersedianya Bukti Lulus Jumlah Dokumen Bukti
3 | Uji Pengujian Kendaraan Lulus Uji Pengujian Dokumen 20.000
Bermotor Kendaraan Bermotor
Terpeliharanya Sarana Jumlah Sarana dan
4 dan Prasarana Prasarana Pengujian Unit 85
Pengujian Berkala Berkala Kendaraan
Kendaraan Bermotor Bermotor yang Terpelihara
KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Pengujian . Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian Rp  975.281 .000
Berkala Berkala Kendaraan Bermotor
Kendaraan . Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Rp  190.728.000
Bermotor Penguijian Berkala Kendaraan Bermotor
. Penyediaan Bukti Lulus Uji Pengujian Berkala  Rp 80.726.000

Kendaraan Bermotor

. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian

Berkala Kendaraan Bermotor

Total Keseluruhan :

KEPALA DINAS

Rp 1.225.000.000

Rp 2.471.735.000

Samarinda, 11 Nopember 2025
KEPALA UPTD

PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR

///

HM’

[ MANALU, S.SiT., M.Sc

NIP.

9770328 200012 770328 200012 1 001

REDY HARIE SENJAYA, ST.. MM

“NIP. 19800221 201101 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
BIDANG LALU LINTAS JALAN
2025



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si

Jabatan Kepala Bidang Lalu Lintas Jalan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : HMT MANALU, S.SiT., M.Sc

Jabatan Kepala Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINA INTAS JALAN

KEPALA BIDAN_G(}}\AL

HMT RIANALU, S.SiT., M.Sc BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si
NIP. 189770328 200012 1 001 NIP. 19870630 200602 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG LALU LINTAS JALAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET

Meningkatnya Kualitas
1 Layanan Transportasi Konektivitas Darat Nilai 0,58
Darat

PROGRAM ANGGARAN

1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ) Rp 5.896.683.802

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG L

o

LINTAS JALAN

HMT NIANALU, S.SiT., M.Sc BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si
NIP. 13770328 200012 1 001 NIP. 19870630 200602 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

BIDANG LALU LINTAS JALAN

DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO| SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Teriaksananya Koordinasi Jumiah Koordinasi dan
dan Sinkronisasi Sinkronisasi Pengawasan
Pengawasan Pelaksanaan Pelaksanaan izin
1 Izin Penyelenggaraan dan Penyelenggaraan dan Laporan 4
Pembangunan Fasilitas Pembangunan Fasilitas
Parkir Kewenangan Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten Kota
. Jumiah Laporan
Terawasi dan
Terkendalinya Efektivitas Pengawasan dan
2 Pelaksanaan Kebijakan Pengendalian Efektivitas Laporan 4
untuk Jalan Pelaksanaan Kebijakan
Kabupaten/Kota untuk Jalan
Kabupaten/Kota
Teraksananya Sosialisasi | Jumlah Laporan Sosialisasi
Pelaksanaan Manajemen Pelaksanaan Manajemen
3 | dan RekayasaLlaluLintas | dan Rekayasa Lalu Lintas | Dokumen 1
untuk Jaringan Jalan untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Tertaksannya Forum Lalu Jumiah Laporan Forum
4 Lintas dan Angkutan Jalan | Lalu Lintas dan Angkutan Laporan 4
untuk Jaringan Jalan Jalan untuk Jaringan Jalan po
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Terlaksannya Penataan P Jumiah Laporan
Manajemen dan Rekayasa elqksanaan Penataan
5 Lalu Lintas untuk Jarin Manajemen dan Rekayasa Laporan 4
92N | | alu Lintas untuk Jaringan
Jalan Kabhupaten/Kota
Jalan Kabupaten/Kota
. Jumlah Laporan
Terawasinya Pelaksanaan - .
6 | Rekomendasi Persetujuan Rekomendasi Persetujuan Laporan 4

Teknis Andalalin

Teknis Andalalin yang
Terawasi




1.

KEGIATAN

Penerbitan Izin
Penyelenggaraan
dan
Pembangunan
Fasilitas Parkir

Pelaksanaan
Manajemen dan
Rekayasa Lalu
Lintas untuk
Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

Persetujuan Hasil
Analisi Dampak
Lalu Lintas
(Andalalin) untuk
Jalan
Kabupaten/Kota

SUB KEGIATAN

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan lzin Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten Kota

Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas
Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan
Kabupaten/Kota

Sosialisasi Pelaksanaan Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan
Jalan Kabupaten/Kota

Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan
untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu
Lintas untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

Pengawasan Pelaksanaan Rekomendasi
Persetujuan Teknis Andalalin

Total Keseluruhan :

ANGGARAN

Rp 3.875.107.302

Rp 1.448.588.000

Rp 214.602.500

Rp  60.600.000

Rp  198.729.500

Rp  99.107.500

Rp 5.896.6734.802

Samarinda, 11 Nopember 2025

LINTAS JALAN

BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si
NIP. 19870630 200602 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADRIANA NAPITUPULU ,SP.,M.Si
Jabatan Kepala Seksi Lalu Lintas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama : BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si
Jabatan Kepala Bidang Lalu Lintas Jalan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG INTAS JALAN

BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si ADRIANA NAPITUPULU ,SP.,M.Si

NIP. 19870630 200602 1 001 NIP. 19730917 200604 2 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI LALU LINTAS
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR SASARAN

SATUAN

TARGET

Terawasi dan
Terkendalinya Efektivitas
Pelaksanaan Kebijakan
untuk Jalan
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan
Pengawasan dan
Pengendalian Efektivitas
Pelaksanaan Kebijakan
untuk Jalan
Kabupaten/Kota

Laporan

Teraksannya Forum Lalu
Lintas dan Angkutan Jalan
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Forum
Lalu Lintas dan Angkutan
Jalan untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

Laporan

Teraksannya Penataan
Manajemen dan Rekayasa
Lalu Lintas untuk Jaringan

Jalan Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Penataan
Manajemen dan Rekayasa
Lalu Lintas untuk Jaringan
Jalan Kabupaten/Kota

Laporan

Terawasinya Pelaksanaan
Rekomendasi Persetujuan
Teknis Andalalin

Jumlah Laporan
Rekomendasi Persetujuan
Teknis Andalalin yang
Terawasi

Laporan




KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. Pelaksanaan 1. Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas Rp 1.448.588.000
Manajemen dan Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan
Rekayasa Lalu Kabupaten/Kota

Lintas untuk
Jaringan Jalan 2. Forum Lalu Lintas dan Angkutan Jalan untuk Rp 60.600.000

Kabupaten/Kota Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
3. Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu Rp 198.729.500
Lintas untuk Jaringan Jalan Kabupaten/Kota
2. Persetujuan Hasil 1. Pengawasan Pelaksanaan Rekomendasi Rp  99.107.500
Analisi Dampak Persetujuan Teknis Andalalin
Lalu Lintas
(Andalalin) untuk
Jalan
Kabupaten/Kota
Total Keseluruhan : Rp 1.807.025.000

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA BIDANG LALU LINTAS JALAN

BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si : ANA NAPITUPULU ,SP..M.Si
NIP. 19870630 200602 1 001 NIP. 19730917 200604 2 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ; DURI, A.Md
Jabatan Kepala Seksi Pengendalian dan Ketertiban
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama : BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si
Jabatan Kepala Bidang Lalu Lintas Jalan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI
PENGENDALIAN DAN KETERTIBAN

KEPALA BIDANG

TP.. M.Si DURIL A.Md
NIP. 19870630 200602 1 001 NIP. 19720403 200604 1 014



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI PENGENDALIAN DAN KETERTIBAN dan
SUB KOORDINATOR PERPARKIRAN

DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Terlaksananya Koordinasi Jumlah Koordinasi dan
dan Sinkronisasi Sinkronisasi Pengawasan
Pengawasan Pelaksanaan Pelaksanaan lzin
1 Izin Penyelenggaraan dan Penyelenggaraan dan Laporan 4
Pembangunan Fasilitas Pembangunan Fasilitas
Parkir Kewenangan Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten Kota
Terlaksananya Sosialisasi Jumlah Laporan
Pelaksanaan Manajemen | Sosialisasi Pelaksanaan
2 dan Rekayasa Lalu Lintas | Manajemen dan Rekayasa | Dokumen 1
untuk Jaringan Jalan Lalu Lintas untuk Jaringan
Kabupaten/Kota Jalan Kabupaten/Kota
KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN

Penerbitan Izin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas
Parkir

Pelaksanaan Manajemen 1.
dan Rekayasa Lalu
Lintas untuk Jaringan

Jalan Kabupaten/Kota

Total Keseluruhan :

BOY LEONARDO SIANIPAR, S.STP., M.Si

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan lzin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas Parkir
Kewenangan Kabupaten Kota

Rp 3.875.107.302

Sosialisasi Pelaksanaan 214.602.500
Manajemen dan Rekayasa Lalu
Lintas untuk Jaringan Jalan

Kabupaten/Kota

Rp

Rp 4.089.709.802

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA SEKSI
PENGENDALIAN DAN KETERTIBAN

RI, A.Md

NIP. 19870630 200602 1 001

NIP. 19720403 200604 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
BIDANG PRASARANA
2025



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Drs. AJI DANNY

Jabatan Kepala Bidang Prasarana
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : HMT MANALU, S.SiT., M.Sc

Jabatan Kepala Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPALA BIDANG PRASARANA
HMTIMANALU, S.SiT.. M.Sc Drs. AJI DANNY

NIP. 19770328 200012 1 001 NIP. 19671122 199503 1 004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG PRASARANA
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET

Meningkatnya Kualitas Persentase Kelengkapan

: Jalan Yang Telah e
1 LayananDTransportasn Terpasang Terhadap Yo 40
arat 2
Kondisi Ideal

Meningkatnya Kualitas

2 Layanan Transportasi Konektivitas Sungai Rasio 0,57
Sungai

PROGRAM ANGGARAN

1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ) Rp 47.099.709.949

2. Program Pengelolaan Pelayaran Rp 4.148.556.250

Total Keseluruhan : Rp 51.248.266.199

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA DINAS

KEPALA BIDANG PRASARANA

-

HMT MANALU, S.SiT., M.Sc Drs. AJI DANNY
NIP. 19770328 200012 1 001 NIP. 19671122 199503 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LA PIY, S.|.Kom

Jabatan Kepala Seksi Prasarana Jalan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : Drs. AJI DANNY

Jabatan Kepala Bidang Prasarana
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PRASARANA KEPALA SEKSI PRASARANA JALAN
Drs. AJI DANNY LA PlY, S..LKom

NIP. 19671122 199503 1 004 NIP. 19691231 200701 1 101



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKS|I PRASARANA JALAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET

Terbangunnya Prasarana | Jumlah Prasarana Jalan di

1 Jalan di Jalan Jalan Kabupaten/Kota yang Unit 1
Kabupaten/Kota Terbangun
Tersedianya Jumlah Perlengkapan Jalan
2 Perlengkapan Jalan di di Jalan Kabupaten/Kota Unit 7
Jalan Kabupaten/Kota yang Tersedia
Terlaggana}nya Jumlah Prasarana Jalan
3 Rehabilitasi dan ang Terehabilitasi dan Unit 1
Pemeliharaan Prasarana y Teroalifar
Jalan fpainan
Terlaksananya
S Jumlah Perlengkapan Jalan
4 Rehabilitasi dan e .
) yang Terhabilitasi dan Unit 7
Pemeliharaan Terpelihara
Perlengkapan Jalan P
KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Penyediaan 1. Pembangunan Prasarana Jalan di Rp 76.430.000
Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota

Jalan Kabupaten/Kota 2. Penyediaan Perlengkapan Jalandi  Rp 43.533.609.042

Jalan Kabupaten/Kota

3. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rp 500.000.000
Prasarana Jalan

4. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rp 2.989.670.907
Perlengkapan Jalan

Total Keseluruhan : Rp 47.099.709.949

Samarinda, 11 Nopember 2025
KEPALA BIDANG PRASARANA KEPALA SEKSI PRASARANA JALAN

Drs. AJI DANNY LA PlY, S..LKom
NIP. 19671122 199503 1 004 NIP. 19691231 200701 1 101




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERWINNATA, S.Sos

Jabatan Kepala Seksi Prasarana Sungai
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : Drs. AJI DANNY

Jabatan Kepala Bidang Prasarana

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PRASARANA KEPALA SEKSI PRASARANA SUNGAI

Drs. AJI DANNY HERWINNATA, S.Sos

NIP. 19671122 199503 1 004 NIP. 19700917 199601 1 006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI PRASARANA SUNGAI
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

1.

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Tersusunnya Rencana Jumlah Dokumen
Induk dan Daerah Rencana Induk dan
Lingkungan Kerja (DLKR) / | Daerah Lingkungan Kerja
1 Daerah Lingkungan (DLKR) / Daerah Dokumen 1
Kepentingan (DLKP) untuk | Lingkungan Kepentingan
Pelabuhan Sungai dan (DLKP) Pelabuhan Sungai
Danau dan Danau
Terlaksananya .
2 Pembangunan Dermaga di%méi?‘gjerg:g%i?g;giﬂ A Unit 1
Sungai dan Danau yang g
Terlaksananya Jumlah Dermaga Sungai
3 Pemeliharaan Dermaga dan Danau yang Unit 4
Sungai dan Danau Dipelihara
KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN

Penetapan Rencana Induk
dan DLKR/DLKP untuk
Pelabuhan Sungai dan Danau

Izin Pembangunan dan
Pengoperasian Pelabuhan
Sungai dan Danau

Total Keseluruhian :

KEPALA BIDANG PRASARANA

!

Drs. AJI DANNY
NIP. 19671122 199503 1 004

1.

Pembangunan dan Penerbitan 1.

2.

Pelaksanaan Penyusunan Rp 496.835.000
Rencana Induk dan Daerah

Lingkungan Kerja (DLKR) /

Daerah Lingkungan Kepentingan

(DLKP) untuk Pelabuhan Sungai

dan Danau

Pembangunan Dermaga Sungai Rp 2.918.193.250

dan Danau

Pemeliharaan Dermaga Sungai
dan Danau

Rp 733.528.000

Rp 4.148.550.250

Samarinda, 11 Nopember 2025
KEPALA SEKSI| PRASARANA SUNGAI

HERWlNNf TA, S.Sos

NIP. 19700917 199601 1 006




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN
BIDANG KESELAMATAN
2025



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : V. HARI PRABOWO, A.Td., MT

Jabatan Kepala Bidang Keselamatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : HMT MANALU, S.SiT., M.Sc

Jabatan Kepala Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALABIDANG KESELAMATAN

HMT MANALU, S.SiT., M.Sc V. HARI P WO, A.Td., MT
NIP. 19770328 200012 1 001 NIP. 19700620 199403 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG KESELAMATAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET

Konektivitas Darat Nilai 0,58

Kel n
Meningkatnya Kualitas Persertase Kelengkapa

: Jalan Yang Telah 2

1 LayananDTrar:sportass Terpasang Terhadap Yo 40
s Kondisi Ideal
Persentase Kendaraan % 53.00
Layak Uji ’
Meningkatnya Kualitas .
2 Layanan Transportasi Konektivitas Sungai Rasio 0,57
Sungai
PROGRAM ANGGARAN

1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ) Rp 444.869.750

2. Program Pengelolaan Pelayaran Rp 138.814.000

Total Keseluruhan : Rp 583.683.750

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA DINAS KEPALA BIDANGAESELAMATAN

: V. HARI PRABOWO, A.Td., MT
NIP. 14770328 200012 1 001 NIP. 19700620 199403 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG KESELAMATAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR SASARAN

SATUAN

TARGET

Terlaksananya Inspeksi,
Audit dan Pemantauan
Pemenuhan Persyaratan
Penyelenggaraan
Kompetensi Pengemudi
Kendaraan Bermotor
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Inspeksi,
Audit dan Pemantauan
Pemenuhan Persyaratan
Penyelenggaraan
Kompetensi Pengemudi
Kendaraan Bermotor
Kabupaten/Kota

Laporan

Meningkatnya Kapasitas
Auditor dan Inspeksi Lalu
Lintas dan Angkutan Jaian

Jumlah Auditor dan
Inspektor Lalu Lintas dan
Angkutan Jalan yang
ditingkatkan Kapasitasnya

Crang

Terlaksananya Uji Petik
terhadap Unit Pelaksana
Uji Berkala Kendaraan
Bermotor

Jumlah Laporan Uji Petik
ternadap Unit Pelaksana Uji
Berkala Kendaraan
Bermotor

Laporan

Terkendalinya dan
Terawasinya Jaringan
Trayek Sungai, Danau dan
Penyeberangan dan
Terkendalinya dan
Terawasinya Izin
Persetujuan
Pengoperasian untuk
Angkutan Sungai, Danau
dan Penyeberangan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan
Pengendalian dan
Pengawasan Jaringan
Trayek Sungai, Danau dan
Penyeberangan dan Jumlah
Laporan Pengendalian dan
Pengawasan [zin
Persetujuan Pengoperasian
untuk Angkutan Sungai,
Danau dan Penyeberangan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Laporan




KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN

Audit dan 1. Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Rp 250.717.500
Inspeksi Pemantauan Pemenuhan Persyaratan

Keselamatan Penyelenggaraan Kompetensi Pengemudi

LLAJ di Jalan Kendaraan Bermotor Kabupaten/Kota

Peningkatan Kapasitas Auditor dan Inspeksi Rp 129.716.000
Lalu Lintas dan Angkutan Jalan

Pelaksanaan dan Pengawasan Melalui Uji Rp 64.436.250
Petik terhadap Unit Pelaksana Uji Berkala

Kendaraan Bermotor Inspeksi, Audit dan

Pemantauan Unit Pelaksanaan Uji Berkala

Kendaraan Bermotor

Pembangunan 1. Pengendalian dan Pengawasan Jaringan Rp 138.814.000
dan Penertiban Trayek Sungai, Danau dan Penyeberangan
|zin Pelabuhan dan Persetujuan Pengoperasian untuk
Sungai dan Angkutan Sungai, Danau dan
Danau yang Penyeberangan dalam Daerah
Melayani Trayek Kabupaten/Kota
dalam 1 Daerah
Kabupaten/Kota
Total Keseluruhan : Rp 583.683.750

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA DINAS KEPALABIDANGKESELAMATAN

HMT MANALU, S.SiT., M.Sc V. HARI OWO, A.Td.. MT
NIP. 19770328 200012 1 001 NIP. 19700620199403 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SURONO, S.STP

Jabatan Kepala Seksi Keselamatan Jalan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama ; V. HARI PRABOWO, A.Td., MT

Jabatan Kepala Bidang Keselamatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANGAESELAMATAN KEPALA SEKSI KE AMATAN JALAN

200312 1 001

V. HARI P 0, A.Td.. MT
NIP. 19700620 199403 1 003 NIP. 1885100



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI KESELAMATAN JALAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Terlaksananya Inspeksi, Jumlah Laporan Inspeksi,
Audit dan Pemantauan Audit dan Pemantauan
Pemenuhan Persyaratan Pemenuhan Persyaratan
1 Penyelenggaraan Penyelenggaraan Laporan 4
Kompetensi Pengemudi Kompetensi Pengemudi
Kendaraan Bermotor Kendaraan Bermotor
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Audit dan 1. Pelaksanaan inspeksi, Audit dan Rp 250.717.500
Inspeksi Pemantauan Pemenuhan Persyaratan
Keselamatan Penyelenggaraan Kompetensi Pengemudi
LLAJ di Jalan Kendaraan Bermotor Kabupaten/Kota
Total Keseluruhan : Rp 250.717.500

Samarinda, 11 Nopember 2025

ﬁ-&; KESELAMATAN KEPALA SEKSI MATAN JALAN

ABOWO, A.Td. MT SURONOQ,. SETP
NIP. 19700620199403 1 003 NIP. 19851002 200312 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD NATSIR, ST

Jabatan Kepala Seksi Keselamatan Pelayaran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : V. HARI PRABOWO, A.Td., MT

Jabatan Kepala Bidang Keselamatan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BI ESELAMATAN KEPALA SEKSI KESELAMATAN PELAYARAN
A
V. HARI P OWO. A.Td.. MT MUHAMMAD NATSIR, ST

NIP. 19700620 199403 1 003 NIP. 19680521 199803 1 006



SEKSI KESELAMATAN PELAYARAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

V. HARIT

Penertiban lzin
Pelabuhan Sungai dan
Danau yang Melayani
Trayek dalam 1 Daerah

OWO, A.Td., MT
NIP. 19700620199403 1 003

Jaringan Trayek Sungai, Danau dan
Penyeberangan dan Persetujuan
Pengoperasian untuk Angkutan
Sungai, Danau dan Penyeberangan

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Jumlah Laporan
Terkendalinya dan Pengendalian dan
Terawasinya Jaringan Pengawasan Jaringan
Trayek Sungai, Danau dan Trayek Sungai, Danau
Penyeberangan dan dan Penyeberangan dan
Terkendalinya dan Jumlah Laporan
1 Terawasinya Izin Pengendalian dan Laporan 4
Persetujuan Pengoperasian Pengawasan |zin
untuk Angkutan Sungai, Persetujuan
Danau dan Penyeberangan Pengoperasian untuk
dalam Daerah Angkutan Sungai, Danau
Kabupaten/Kota dan Penyeberangan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Pembangunan dan 1. Pengendalian dan Pengawasan Rp 138.814.000

Rp 138.814.000

Samarinda, 11 Nopember 2025

Kabupaten/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota
Total Keseluruhan :
DA KESELAMATAN
(_ER

=1

KEPALA SEKSI KESELAMATAN PELAYARAN

MUHA NATSIR, ST

NtP. 19680521 199803 1 006




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN
BIDANG ANGKUTAN
2025



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AYATULLAH KHUMAINI, S.STP., M.Si
Jabatan Kepala Bidang Angkutan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama : HMT MANALU, S.SiT., M.Sc
Jabatan Kepala Dinas Perhubungan Kota Samarinda
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPALA BIDANG ANGKUTAN

HMT MANALU, S.SiT., M.Sc AYAT KAUMAINI, S.STP., M.Si
NIP.[19770328 200012 1 001 NIP. 198 1 313 200012 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

BIDANG ANGKUTAN

DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM

Total Keseluruhan :

KEPALA DINAS

HMT|MANALU, S.SiT., M.Sc

NIP. 19770328 200012 1 001

INDIKATOR SASARAN SATUAN TARGET
Meningkatnya Kualitas
1 Layanan Transportasi Konektivitas Darat Nilai 0,58
Darat
Meningkatnya Kualitas
2 Layanan Transportasi Konektivitas Sungai Rasio 0,57
Sungai
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ) Rp 339.103.125
2. Program Pengelolaan Pelayaran Rp 694.781.500

Rp 1.033.884.625

Samarinda, 11 Nopember 2025

KEPALA BIDANG ANGKUTAN

3200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUMRANI, SE
Jabatan Kepala Seksi Angkutan Khusus
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama : AYATULLAH KHUMAINI, S.STP., M.Si
Jabatan Kepala Bidang Angkutan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG ANGKUTAN KEPALA SEK NSKUTAN KHUSUS

S

AYATUL UMAINI, S.STP., M.Si
NIP. 19840313 200012 1 001 NIP. 19710730 200212 1 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKSI ANGKUTAN JALAN dan SEKSI ANGKUTAN KHUSUS
DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NOC

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR SASARAN

SATUAN

TARGET

Terkendalinya dan
Terawasinya Ketersediaan
Angkutan Umum untuk
Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar
Kota dalam 1 (Satu)
Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan
Pengendalian dan
Pengawasan
Ketersediaan Angkutan
Umum untuk Jasa
Angkutan Orang dan/atau
Barang Antar Kota dalam
1 (Satu) Kabupaten/Kota

Laporan

Tersedianya Angkutan
Umum untuk Jasa
Angkutan Orang dan/atau
Barang Antar Kota dalam
1 (Satu) Kabupaten/Kota

Jumiah Armada Angkutan
Umum untuk Jasa
Angkutan Orang dan/atau
Barang Antar Kota dalam
1 (Satu) Kabupaten/Kota
yang Tersedia

Unit

Ditetapkannya Kebijakan
dan Tersosialisasinya
Rencana Umum Jaringan
Trayek Perkotaan dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen
Penetapan Kebijakan dan
Sosialisasi Rencana
Umum Jaringan Trayek
Perkotaan dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Dokumen

Terfasilitasinya
Pemenuhan Persyaratan
Perolehan lzin
Penyelenggaraan
Angkutan Orang dalam
Trayek Kewenangan
Kabupaten/Kota dalam
Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara
Elektronik

Jumlah Laporan
Pemenuhan Persyaratan
Perolehan I1zin
Penyelenggaraan
Angkutan Orang datam
Trayek Kewenangan
Kabupaten/Kota dalam
Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara
Elektronik

Unit




1.

KEGIATAN

Penyediaan Angkutan

Umum untuk Jasa
Angkutan Orang
dan/atau Barang
Antar Kota dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Penetapan Rencana
Umum

Jaringan Trayek
Perkotaan dalam 1
(Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Penerbitan lzin
Penyelenggaraan
Angkutan Orang
dalam Trayek Lintas
Daerah

1.

SUB KEGIATAN

Pengendalian dan Pengawasan
Ketersediaan Angkutan Umum
untuk Jasa Angkutan Orang
dan/atau Barang Antar Kota
dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota

Penetapan Kebijakan dan
Sosialisasi Rencana Umum
Jaringan Trayek Perkotaan
dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Fasilitasi Pemenuhan
Persyaratan Perolehan Izin
Penyelenggaraan Angkutan
Orang dalam Trayek
Kewenangan Kabupaten/Kota

NIP. 1982031

200012 1 001

ANGGARAN
Rp 90.181.000

Rp 113.368.625

Rp  135.553.500

Kabupaten/Kota dalam Sistem Pelayanan
dalam 1 (Satu) Perizinan Berusaha Terintegrasi
Daerah Secara Elektronik
Kabupaten/Kota
Total Keseluruhan : Rp 339.103.125
Samarinda, 11 Nopember 2025
KEPALA BIDANG ANGKUTAN KEPALA SEK NGKUTAN KHUSUS
[
AYATULLAHKHUMAILNI, S.STP., M._Si JUMRANI, SE

NIP. 19710730 200212 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ’ ACHMAD RAHMAN, SE
Jabatan Kepala Seksi Angkutan dan Dermaga Sungai
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama : AYATULLAH KHUMAINI, S.STP., M.Si
Jabatan Kepala Bidang Angkutan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 11 Nopember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
ANGKUTAN ANGKUTAN DAN DERMAGA SUNGAI

AYATULLA MAINI, S.STP., M.Si ACHMAD RAHMAN, SE
200012 1 001 NIP. 19701008 200012 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI ANGKUTAN DAN DERMAGA SUNGAI

DINAS PERHUBUNGAN KOTA SAMARINDA

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR SASARAN

SATUAN

TARGET

Terlaksananya Koordinasi
dan Sinkronisasi
Pengawasan Pelaksanaan
Izin Pelabuhan Sungai
dan Danau yang Melayani
Trayek dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Jumiah Laporan
Koordinasi dan
Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan lzin
Pelabuhan Sungai dan
Danau yang Melayani
Trayek dalam 1 {Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Laporan

Teroperasinya dan
Terpeliharanya Pelabuhan
Sungai dan Danau

Jumlah Pelabuhan Sungai
dan Danau yang
Beroperasi dan
Terpelihara

Unit

Terpenuhinya Fasilitas
Pelayanan Angkutan
Pelabuhan Sungai, Danau
dan Penyeberangan

Jumlah Fasilitas
Pelayanan Angkutan
Pelabuhan Sungai, Danau
dan Penyeberangan yang
Tersedia

Unit




KEGIATAN SUB KEGIATAN ANGGARAN

1. Pembangunan dan 1. Koordinasi dan Sinkronisasi Rp 80.605.500
Penerbitan Izin Pelabuhan Pengawasan Pelaksanaan lzin
Sungai dan Danau yang Pelabuhan Sungai dan Danau
Melayani Trayek dalam 1 yang Melayani Trayek dalam 1
(Satu) Daerah (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kewenangan
Kabupaten/Kota
2. Pembangunan dan 1. Pengoperasian dan Rp 296.488.000
Penerbitan Izin Pemeliharaan Pelabuhan
Pembangunan dan Sungai dan Danau
Pengoperasian Pelabuhan
Sungai dan Danau 2. Pemenuhan Fasilitas Rp 317.688.000

Pelayanan Angkutan
Pelabuhan Sungai, Danau dan

Penyeberangan
Total Keseluruhan Rp 694.781.500
Samarinda, 11 Nopember 2025
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
ANGKUTAN ANGKUTAN DAN DERMAGA SUNGAI
AYATULL, MAINI, S.STP., M.Si ACHMAD RAHMAN, SE

NIP. 19820‘5"3 200012 1 001 NIP. 19701008 200012 1 004
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